
                                                                                                                          
 

 

Con l’Europa Investiamo nel vostro futuro!  

Allegato 1 istanza di partecipazione 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

del IV CIRCOLO DIDATTICO G.B. QUINCI  

MAZARA DEL VALLO (TP)  
 

FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PON “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 – Avviso Prot. AOODGEFID/1953 del 21 febbraio 2017 

Competenze di base - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per 

la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – 

Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle 

competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle 

capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1Azioni specifiche per la scuola 

dell’infanzia (linguaggi e multimedialità –espressione creativa espressività corporea” - 

TITOLO PROGETTO: “Un posto per crescere”  

CODICE PROGETTO 10.2.1A FSEPON-SI-2017-342 Azioni specifiche per la Scuola 

dell’Infanzia CUP E95B17006630007 

 

OGGETTO: Istanza di candidatura per l’individuazione  

ESPERTO FORMATORE ESTERNO 

Il/La sottoscritto/a 

COGNOME                  

 

NOME                 

 

CODICE FISCALE                 

 

DATA  DI NASCITA   /   /          

 

LUOGO DI 

NASCITA 

               

 



                                                                                                                          
 

PROVINCIA    

COMUNE DI 

RES.ZA 

               

 

PROVINCIA    

 

VIA/PIAZZA/CORSO             N.    

 

CAP      

 

TELEFONO            

 

E-MAIL                 

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO 

TITOLO DI STUDIO  

 LAUREA (SPECIFICARE) __________________________________________________ 

 ALTRO TITOLO (SPECIFICARE) ________________________________________________ 

CHIEDE  

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito/a 

nella graduatoria di: 

 Esperto per le attività del PON FSE dal titolo “Un posto per crescere” CODICE 

IDENTIFICATIVO 10.2.1A FSEPON-SI-2017-342 Azioni specifiche per la Scuola dell’Infanzia.  

CUP E95B17006630007 

 Nel seguente Modulo 

 Titolo modulo e Attività Titolo specifico richiesto  

 
“Un mondo da esprimere” Laurea Magistrale in Scienze della 

Formazione Primaria 

 

“Un mondo di suoni”  Diploma Accademico di II Livello in 

Educazione Musicale. Esperto di pratica 

strumentale e corale. 

 
“Un mondo di parole e numeri” Laurea Magistrale in Scienze della 

Formazione Primaria. 

 

 



                                                                                                                          
 

 

N:B. Nel caso di partecipazione per più Moduli il candidato deve presentare una domanda per ciascun 

Modulo.  

A  tal fine allega: 

 tabella di autovalutazione (Allegato 2) 

 curriculum vitae redatto in formato europeo (compilato in ogni sua parte, con tutti i titoli 

e le esperienze che danno diritto a punteggio messi in evidenza ) (allegato 3) 

  informativa privacy (Allegato 4) 

 fotocopia del documento di identità 

 

Il candidato, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole 

delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e 

dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi 

 

DICHIARA 

 di aver letto il bando e di accettarlo integralmente; 

  di svolgere l’incarico, se individuato come esperto, per l’intera durata del progetto, senza riserva 

e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico; 

 di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportate nella domanda e 

nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione 

amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n°445; 

 di essere a conoscenza che la stipula del contratto è subordinata al rilascio dell’Autorizzazione 

dell’ente o amministrazione di appartenenza ad assumere l’incarico, ai sensi dell’art.53 

D.L.v.o 30/03/2001 n.165; 

 di essere in possesso di adeguata polizza assicurativa per la copertura contro gli infortuni nei luoghi 

di lavoro e di polizza di responsabilità  civile per i danni involontariamente procurati a terzi durante 

lo svolgimento del progetto; 

 di sollevare l’istituto da qualsiasi responsabilità derivante dalle attività svolte all’interno dell’Istituto 

e per esso il Dirigente Scolastico che lo rappresenta. 

 di aver letto la completa informativa privacy (Allegato 4) ai sensi dell’art.13 del D. Lgs n.196 del 

2003, ed esprime il proprio consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali 

conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” dall’art. 04, comma 1 lettera d) del D.Lgs 

n. 196/2003, nei limiti , per le finalità e per la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto 

di lavoro. 

DICHIARA INOLTRE 

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

 di godere dei diritti civili e politici; 

 di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; 

 di non essere stato oggetto di provvedimenti disciplinari da parte dell'amministrazione di 

appartenenza; 



                                                                                                                          
 

 di essere attualmente occupato presso ……………………………………………………….. 

 di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale; 

 in caso di emissione di fattura, di essere in regola con i contributi fiscali (DURC); 

 di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto; 

 di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e 

Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 

2014/2020, in particolare di:  

-di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di 

altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla 

comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati. 

 

Come previsto dall’Avviso, allega:  

o Scheda autovalutazione (Allegato 2). 

o Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui 

all’allegato 2 Scheda di autovalutazione (Allegato 3). 

o Informativa Privacy (Allegato 4). 

o Copia di un documento di identità valido.  

o Ipotesi progettuale;  

 

- Al fine del conferimento dell’incarico:   

DICHIARA  

 

o di conoscere e saper usare la piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - 

GPU” 

o di conoscere e di accettare le seguenti condizioni: 

o Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per 

fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività; 

o Collaborare con il Dirigente Scolastico e il DSGA al fine di garantire la fattibilità di tutte le 

attività e il rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli 

strumenti 

o Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attività ed alla definizione 

dei test di valutazione della stessa; 

o Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto 

all’attività didattica; 

o Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle 

informazioni riguardanti le attività svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma 

ministeriale per la gestione dei progetti; 

o Svolgere le attività didattiche nei Plessi dell’Istituto; 

o Redigere e consegnare, a fine attività, su apposito modello, la relazione, completa di 

monitoraggio, sul lavoro svolto. 

o Svolgere ogni attività prevista nell’ avviso di selezione alla voce “obblighi e compiti del 

ESPERTO”. 

 

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:  

 posta elettronica certificata   

 

……………………………………………………………………………………………………... 



                                                                                                                          
 

 posta elettronica ordinaria  

 

……………………………………………………………………………………………………... 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito 

indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,  

AUTORIZZA 

L’Istituto IV CIRCOLO DIDATTICO G.B. QUINCI al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi 

informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del 

“Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà 

esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 

del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la 

conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, 

verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché 

l’opposizione al trattamento degli stessi). 

Data      Firma ___________________________ 


