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Prot. n. (vedi segnatura) Mazara del Vallo, vedi segnatura

OGGETTO: Avviso per la selezione e il reclutamento fra il Personale docente interno — il Personale di altre
istituzioni scolastiche — di Esperto esterno di n.1 Progettista per I'attuazione del progetto PNRR Piano
“Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0 — Next Generation
Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Titolo del Progetto “APPrendo il domani”
CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-21928
CUP: E94D23000480006

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I'art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

la legge 07 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

il Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161 che adotta lo strumento di
programmazione di tale investimento, previsto anche quale milestone europea del PNRR, il “Piano
Scuola 4.0”;

il Decreto del Ministro dell’lstruzione 8 agosto 2022, n. 218, il quale distribuisce le risorse tra le
istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0 e fornisce le istruzioni operative per
definire le modalita di progettazione, al fine dell’assegnazione dei fondi;

I'assegnazione fondi per la realizzazione dell’azione 1 — Next generation classrooms pari ad
€109.512,56;

la nota M_PI.LAOOGABMI0107624 del 21.12.2022 la quale fornisce le istruzioni operative per la
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presentazione e gestione del progetto;

VISTA la nota M_PI.LAOOGABMI0004302 del 14.01.2023 la quale fornisce chiarimenti in merito alle
istruzioni operative;

VISTA la delibera del Consiglio di Circolo di approvazione del Programma Annuale E.F. 2023 n. 129/23
del 10 gennaio 2023;

VISTO I'accordo di concessione prot. n° 45070 del 17/03/2023 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il Decreto di assunzione a bilancio del 03/05/2023 prot. n. 2976;

VISTE le delibere n. 40 del 09/05/2023 del Collegio dei Docenti e n. 148/26 del 09/05/2023 del Consiglio
di Circolo relative ai criteri di selezione del progettista e del collaudatore nell’ambito del progetto
di cui al PNRR Piano “Scuola 4.0” - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
3.2 “Scuola 4.0 — Next Generation Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU;

PREMESSO CHE il presente bando, al fine di poter reperire n.1 Progettista, € rivolto in ordine di precedenza
assolutaa:

1.  Personale in servizio presso la Direzione Didattica IV Circolo G. B. Quinci di Mazara del Vallo -
Destinatario di Lettera di incarico;

2. A seguire, e se necessario, personale in servizio presso altre scuole, destinatario di proposta di
collaborazione plurima - Destinatario di Lettera di incarico;

3. Da ultimo personale esterno (secondo la definizione della nota prot. 34815 del 2 agosto 2017)-
Destinatario di Contratto di prestazione d’opera;

EMANA
ILSEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE

fra il Personale docente interno — Personale di altre istituzioni scolastiche — Esperti esterni di n.1 Progettista
per attivita inerenti I'attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0 — Next Generation Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next
Generation EU Codice Progetto M4C1I3.2-2022-961-P-21928

ATTIVITA E COMPITI DELLA FIGURA RICHIESTA

“La progettazione consiste nell'insieme delle Attivita propedeutiche all’emanazione dell’avviso
pubblico/richiesta di offerta/trattativa diretta/ordine di acquisto e del relativo disciplinare e capitolato
tecnico per l'acquisto dei beni e dei servizi e deve essere assicurata da personale interno o esterno
all’istituzione scolastica in possesso di specifica professionalita in relazione alla progettazione degli ambienti
innovativi.

L ’incaricato della progettazione dovra quindi:

a) Effettuare un sopralluogo in tutte le sedi dell’Istituto;



b) Rilevare le esigenze tecniche per la realizzazione (o il potenziamento se gia esistenti) delle dotazioni
tecnologiche interne collaborando con il gruppo di progettazione;

c) Predisporre un capitolato per forniture e servizi, con descrizione analitica, per ogni locale scolastico
interessato dalla progettazione contenente specifiche indicazioni sulle aule da realizzare;

d) Collaborare con Dirigente scolastica e DSGA in tutte le fasi propedeutiche alla procedura di affidamento di
fornitura e servizi, compresa la richiesta di valutazione su eventuali convenzioni CONSIP;

e) Coordinare gli interventi delle figure professionali necessari alla realizzazione degli ambienti.;

f) Redigere relazioni tecniche per il progetto;

g) Documentare I'attivita svolta.

La disponibilita & considerata solo manifestazione di interesse e non da diritto a nomina.

REQUISITI DI ACCESSO E CRITERI DI SELEZIONE

Puo partecipare alla selezione il personale di particolare e comprovata specializzazione, coerente con il
progetto, in possesso di Laurea in architettura, Informatica, Ingegneria.

L'incarico sara conferito prioritariamente a personale interno, al personale di altra istituzione scolastica e, in
mancanza di istanze, a personale esterno, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165.
Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione del Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi

relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti.

| curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena |'‘esclusione, dovranno contenere indicazioni
sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con le azioni previste nel

bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico, anche
senza la nomina di apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in

funzione delle griglie di valutazione allegate sulla base dei seguenti criteri di selezione:

TITOLI INDICATORI PUNTEGGI PUNTEGGIO TOTALE
Laurea magistrale attinente al modulo Fino a99 = 15 punti Da Max 30 punti
A. Titoli di studio (1) richiesto e/o laurea vecchio 100 a 105 =20 punti Da
ordinamento 106 a110 =25 punti 110 e
lode = 30 punti
Laureatriennale attinente al modulo Fino a99 = 4 punti Da 100
richiesto a105 =6 punti Da106 a Max 10 punti
110 =8 punti 110 elode =
10 punti
Altralaurea 8 punti 8 punti
Diploma (In assenza di laurea) 2 punti 2 punti
2 punti
B. Altri titoli culturali 1. Dottorato di ricerca 2 punto
congruenti con la 2. Diplomadi specializzazione 1 punto _
tipologia del modulo biennale post-laurea Max 5 punti

3. Master universitario/ corso di
perfezionamento

di almeno 1500 ore (60 CFU)




Esperienza tutoraggio (progetti 2 punti per ogni esperienza Max. 10

all’interno di percorsi Esperienzaformatorein corsi 1 punti per ogni esperienza Max. 5
simili (ministeriali, regionali,FSE o altro)
rivolti ad alunni
Esperienza Valutatore di progetti 1 punto per ogni Max. 5
(ministeriali,regionali ,FSE o altro) esperienza
Esperienza Facilitatore di progetti 1 punto per ogni Max. 5
(ministeriali,regionali, FSE, altro) esperienza
Esperienza coordinamento lavori di 1 punto per ogni Max 5
progetti (ministeriali, regionali, FSEo | esperienza
altro)
Esperienza di progettazione (progetti 1 punto per ogni Max 5
ministeriali, regionali,FSE o altro) esperienza
ECDL, MOUS, CISCO, o altre 2 punti per ogni Max 10 punti
D. Competenze certificazioni equipollenti certificazione
informatiche In assenzadi certificazione: 2 punti 2 punti

Comprovata competenza nell’utilizzo
degli strumenti informatici (word,
internet, excel, ecc.) e/o Conoscenzae
uso della piattaforma GPU

E. Altre competenze Partecipazione a CORSI DI 0,5 punti per ogni Max 5 punti
connesse al profilo FORMAZIONE €/o esperienza
AGGIORNAMENTO organizzati dala
Pubblica Amministrazione o da altri
Enti Accreditati della durata di almeno
20 ore attinenti al modulo richiesto.

Corsi di formazione €/o di 2 punti per ogni Max 10 punti
aggiornamento sui progetti PON/POR attestato
e sulla gestione della piattaforma
INDIRE di almeno 25 ore.

1) Verravalutato solo il titolo superiore

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte. L’esito della
selezione sara affisso all’albo della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al
conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura.

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

L'istanza dovra pervenire esclusivamente tramite PEC tpee05900v@pec.istruzione.it indirizzata al
Dirigente scolastico della Direzione Didattica IV Circolo “G.B. Quinci” di Mazara del Vallo secondo i modelli
allegati:
- All.1-Istanza candidatura
- All. 2 -Tabella titoli
- All.3 —Consenso trattamento dati personali
- AllL4 —Autodichiarazione personale interno esterno PNRR
- curriculum Vitae in formato europeo corredato di documento di riconoscimento;
- curriculum Vitae in formato europeo anonimizzato (I'anonimizzazione consiste nella cancellazione
di qualunque identificativo personale quale nome, indirizzo, data di nascita, etc. che possa
ricondurre ad una persona fisica )
entro e non oltre le ore 12:00 del 24 giugno 2023 .

La domanda che giungera oltre il predetto termine sara considerata non ammissibile e non sara sottoposta a
valutazione, né saranno prese in considerazione domande e documentazioni acquisite dall'lstituto
precedentemente alla data del presente bando.
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GRADUATORIA

La graduatoria sara stilata attraverso la comparazione dei curricola secondo i criteri di valutazione
precedentemente elencati.
PUBBLICAZIONE RISULTATI

| risultati della selezione (graduatoria) saranno pubblicati sul sito web della scuola. La graduatoria pubblicata

avra valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo entro 5 giorni dalla data della
pubblicazione. Successivamente la Commissione di Valutazione provvedera ad informare solo |’ esperto che
si € collocato in posizione utile nella graduatoria di merito per il quale il Dirigente Scolastico procedera
all’assegnazione dell’incarico.

AFFIDAMENTO INCARICHI

In base alla posizione occupata nella graduatoria definitiva I'Istituzione Scolastica conferira al

1. docente interno un incarico aggiuntivo, mediante apposita lettera d’incarico;

2. Personale in servizio presso altre scuole, proposta di collaborazione plurima mediante lettera di incarico;
3. Personale esterno, incarico mediante contratto di prestazione d’opera

Il compenso sara di un importo massimo di euro 1.857,60 (MILLEOTTOCENTOCINQUANTASETTE/60)
onnicomprensivo di qualsiasi ritenuta e contributo. Il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore
effettivamente prestate e sara corrisposto a rendicontazione approvata e ad effettivo accreditamento dei
fondi da parte del Ministero.

Il conferimento degli incarichi & subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del D.Lgs n. 165/2001.
Saranno considerati rinunciatari coloro che, convocati dal Dirigente scolastico, non si presenteranno nel
giorno comunicato mediante mail istituzionale. L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L.
445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della
candidatura anche con richiesta all'interessato della relativa documentazione comprovante quanto
dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace,
I'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta I'immediata interruzione del
rapporto con I'Istituto.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, purché pienamente
corrispondente alle esigenze progettuali e ai criteri indicati per la valutazione, cosi come comunicato dalla
nota prot. N. 2136/5 C17 a del 17 gennaio 2008 del M.P.I.

A parita di punteggio prevale il candidato piu giovane.

Gli esperti a cui verranno conferiti incarichi saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62
del 16 aprile 2013, “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, pena la risoluzione dell’incarico stesso. Per i
materiali prodotti a seguito dell’espletamento dell’incarico, si applicano le disposizioni di cui all’art. 11, L. n.
633 del 22 aprile 1941 “Protezione del diritto d'autore e di altri diritti connessi al suo esercizio” e le
disposizioni relative al Decreto Legislativo del 10 Agosto 2018 n. 101 “Disposizioni per I'adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei
dati personali, nonché' alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento
generale sulla protezione dei dati). (18G00129) (GU Serie Generale n.205 del 04-09-2018”



Per I'esperto interno o il personale di altre istituzioni il compenso orario € quello previsto nelle tabelle 5 e 6
allegate al CCNL di categoria ( € 17,50 lordo dipendente-€ 23,22 lordo Stato), fissato per il tetto massimo
previsto per il Piano Finanziario autorizzato di max di ore 80 e sara liquidato ad erogazione di finanziamento
PNRR.

Per I'esperto esterno il compenso € onnicomprensivo di ogni onere per un importo massimo di euro
1.857,60 (MILLEOTTOCENTOCINQUANTASETTE/60) per un massimo di ore 80 e sara liquidato ad
erogazionedi finanziamento PNRR.

Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula del
contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

DIFFUSIONE DEL BANDO
Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito dell’Istituto stesso.
INFORMATIVA Al SENSI DEL DLGS N.101/2018 -TUTELA DELLA PRIVACY

| dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le finalita strettamente connesse
alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare
la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 101/2018.

Il Dirigente Scolastico *
Prof. ssa Teresa Guazzelli

* Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse



ALLEGATO 1 Al Dirigente Scolastico
DIREZIONE DIDATTICA
IV CIRCOLO G.B. QUINCI
Mazara del Vallo (TP)

Il/La sottoscritto/a

nato/a a Prov.

il codice fiscale

residente a in Via/Piazza n.
tel. cell.

indirizzo e-mail:

CHIEDE
alla S.V.di essere ammesso/a alla procedura di selezione il qualita di Esperto Progettista per
attivita inerenti I'attuazione delle azioni previste dal Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 -
[struzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita - Investimento 3.2 “Scuola 4.0 — Next Generation Classrooms: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU Codice Progetto M4C1I13.2-2022-961-P-21928

A tal fine dichiara:

- dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio
carico o di non averne conoscenza;

- dinon essere stato destituito da pubblici impieghi;

- dinon avere in corso procedimenti di natura fiscale;

- diessere/non essere dipendente della Pubblica Amministrazione;

- di svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario stabilito;

- diavere preso visione dei criteri di selezione;

- diessere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore
richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae
allegato;

ALLEGA

- All. 2 -Tabella titoli

- All.3 -Consenso trattamento dati personali

- All.4 -Autodichiarazione personale personale interno esterno PNRR

- curriculum Vitae in formato europeo corredato di documento di riconoscimento ;

- curriculum Vitae in formato europeo anonimizzato (lI'anonimizzazione consiste nella
cancellazione di qualunque identificativo personale quale nome, indirizzo, data di nascita, etc.
che possa ricondurre ad una persona fisica )

“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamante dall’art 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita.

Ai sensi del D.Lgs 101/2018 dichiaro, altresi di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche
con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dalla legge
medesima.”

Luogo e Data Firma




TABELLA TITOLI

ALLEGATO 2

Al Dirigente Scolastico

DIREZIONE DIDATTICA
IV CIRCOLO G.B. QUINCI

Mazara del Vallo (TP)

AVVISO SELEZIONE PROGETTISTA PNRR “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.2 “Scuola 4.0 - Next Generation Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti
di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea - Next Generation EU Codice Progetto M4C113.2-2022-961-P-21928

TITOLI INDICATORI PUNTEGGI PUNTEGGIO MAX PUNTEGGIO
ATTRIBUITO DAL
CANDIDATO
Laurea magistrale attinente al Fino a99 = 15 punti Max 30 punti
A. Titoli di modulo richiesto e/o laurea Da 100 a 105 =20
studio (1) vecchio ordinamento punti Da 106 a 110
=25 punti 110 elode
= 30 punti
Laureatriennale attinente a Fino a99 = 4 punti
modulo richiesto Dal100al05=6 Max 10 punti
punti Da106 a110 =
8 punti 110 elode =
10 punti
Altralaurea 8 punti 8 punti
Diploma (In assenza di laurea) 2 punti 2 punti
2 punti
B. Altri titoli 1. Dottorato di ricerca 2 punto
culturali 2. Diploma di specializzazione | 1punto _
congruenti con | biennale post-laurea Max 5 punti
latipologiadel | 3. Master universitario/ corso di
modulo perfezionamento
di almeno 1500 ore (60 CFU)
Esperienza tutoraggio (progetti 2 punti per ogni Max. 10
C. Competenze | Ministeridi, regionali,FSE o esperienza
maturate altro)
all’interno di Esperienza formatore in corsi 1 punti per ogni Max. 5
percors simili (ministeriali, regionali,FSE o esperienza
atro) rivolti ad alunni
Esperienza Valutatore di 1 punto per ogni Max. 5
progetti esperienza
(ministeriali,regionali ,FSE o
atro)
Esperienza Facilitatore di 1 punto per ogni Max. 5
progetti esperienza
(ministeriali,regionali, FSE,
atro)
Esperienza coordinamento 1 punto per ogni Max 5
lavori di progetti (ministeriali, esperienza
regionali, FSE o altro)
Esperienza di progettazione 1 punto per ogni Max 5
(progetti ministeriali, esperienza
regionali,FSE o altro)
ECDL, MOUS, CISCO, o dtre | 2 punti per ogni Max 10 punti
D. Competenze | Certificazioni equipollenti certificazione
informatiche In assenza di certificazione: 2 punti 2 punti

Comprovata competenza
nell’utilizzo degli strumenti




informatici (word, internet,
excel, ecc.) e/o Conoscenza e
uso della piattaforma GPU

E. Altre
competenze
connesse al
profilo

Partecipazione a CORSI DI
FORMAZIONE €/o
AGGIORNAMENTO
organizzati dalla Pubblica
Amministrazione o da altri Enti
Accreditati delladurata di
almeno 20 ore attinenti al
modulo richiesto.

0,5 punti per ogni
esperienza

Max 5 punti

Corsi di formazione €/o di
aggiornamento sui progetti
PON/POR e sulla gestione della
piattaforma INDIRE di almeno
25 ore.

2 punti per ogni
attestato

Max 10 punti

TOTALE PUNTEGGIO

Luogo e Data

Firma




ALLEGATO 3
CONSENSO PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E PARTICOLARI

AVVISO SELEZIONE PROGETTISTA PNRR “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 - Istruzione e Ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.2 “Scuola 4.0 - Next Generation Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti
di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea - Next Generation EU Codice Progetto M4C113.2-2022-961-P-21928

ll/La sottoscritt_ , acquisite le
informazioni relative all’informativa sulla privacy (presente sul sito istituzionale) ex art. 13 del D.Lgs. n.
196/03 come modificato dal D.Lgs. 101/18 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il trattamento
dei dati personali, fornita dal titolare del trattamento:

- Presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate
nell’informativa;

- Presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell’informativa.

Il/La sottoscritt_ & consapevole che il mancato consenso al trattamento ed all’eventuale comunicazione dei
dati di cui sopra comportera I'impossibilita della valutazione della presente istanza e dei documenti allegati.

Data
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ALLEGATO 4

Al Dirigente Scolastico
DIREZIONE DIDATTICA
[V CIRCOLO G.B. QUINCI
Mazara del Vallo (TP)

Il/La sottoscritt_ nat_ a il , CF

coinvolto/a nell’ambito del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0 — Next Generation Classrooms: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Titolo del Progetto “APPrendo il domani”
CNP: M4C113.2-2022-961-P-21928
CUP: E94D23000480006

inqualitadi:
U progettista;
DICHIARA

a sens del D.P.R. 445/200 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci previste
dall’art. 76, la mancata sussistenza di ipotesi di conflitto di interessi come prescritto dall’art. 7 del D.P.R.
62/2013 e dall’art. 42 del D.Lgs. 50/2016.
A tal fine s precisa
— di avere/non avere impieghi presso soggetti pubblici o privati, a tempo determinato/indeterminato,
pieno o parzide, in qualsiasi qualifica o ruolo, anche di consulenza, retribuiti e/o atitolo gratuito,
svolti  attuamente o nei tre anni antecedenti la partecipazione ala procedura:

— di avere/non avere partecipazioni ad organi collegiali (ad es. comitati, organi consultivi, commissioni
o gruppi di lavoro) comungue denominati, a titolo oneroso €/o gratuito, svolte attualmente o nei tre
anni antecedenti la partecipazione alla procedura:

— di avere/non avere partecipazioni a societa di persone €/o di capitali, con 0 senza incarico d|
amministrazione, detenute attualmente ovvero nei tre anni antecedenti la partecipazione alla
procedura:

— di avere/non avere accordi di coIIabora2| one scientifica, delle partecipazioni ad iniziative o a societa
estudi di professionisti, comungue denominati (ad es. incarichi di ricercatore, responsabile scientifico,
collaboratore di progetti), condotti con taluna delle imprese partecipanti alla procedura ovvero,
personalmente, con i suoi soci/rappresentanti legali/amministratori, ovvero relativi ai tre anni
antecedenti |a partecipazione alla procedura:

— di avere/non avere partecipazioni, in atto ovvero possedute nei tre anni antecedenti, in societa d|
capitali pubbliche o private:

— che attualmente o nei tre anni antecedenti, un parente, affine entro il secondo grado, il coniuge, |I
convivente o colui conil quale s abbiafrequentazione abitualeriveste o abbiarivestito, atitol o gratuito




o oneroso, cariche o incarichi nell’ambito delle societa partecipanti alla procedura ovvero abbia
prestato per esse attivita professionale, comunque denominata, atitolo gratuito o oneroso: [1si [1no;

— di non avere cariche o incarichi, comungue denominati, atitolo gratuito o oneroso, in corso o relativi
ai tre anni antecedenti nell’ambito di una qualsiasi societa privata da parte di un parente, affine entro
il secondo grado, coniuge, convivente o colui conil quale si abbiafrequentazione abituale: [1si [1no;

— che, in prima persona, ovvero un parente, affine entro il secondo grado, il coniuge, il convivente o
colui con il quale s abbia frequentazione abituale, abbia un contenzioso giurisdiziona e pendente o
concluso, nei tre anni antecedenti, con I’amministrazione o con le societa partecipanti alla procedura:
Usi [no;

— chenon ci sono circostanze ulteriori a quelle sopraglencate che, secondo un canone di ragionevolezza
e buona fede, devono essere conosciute da parte dell’amministrazione in quanto ritenute significative
nell’ottica della categoria delle “gravi ragioni di convenienza” di cui all’art. 7 del d.P.R. n. 62/2013:

— che una o piul ipotesi sopra contemplate si siano verificate piu di tre anni prima del rilascio della
dichiarazione:

Luogo,

In fede!

! Allegare copiadi un documento di identitain corso di validita
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